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NACIONALIN ES 2010yJU EUROPOS KOVOS SU SKURDU IR SOCIALINE
ATSKIRTIMI MET U PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEZI UROS KOMITETO
DARBO REGLAMENTAS

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionaligs 2010yjy Europos kovos su skurdu ir socialine atskirtimitungrogramos
igyvendinimo prieZiros komitetas (toliau vadinama — Komitetas) yra@®@jly Europos kovos su
skurdu ir socialine atskirtimi metnacionaligs igyvendinagiosios institucijos (toliau vadinama —
NII) valdymo ir kontrots sistemos pagrindirdalis.

2. Nacionaligs 2010yju Europos kovos su skurdu ir socialine atskirtimitungrogramos
igyvendinimo prieiros komiteto darbo reglamentas (toliau vadinamarba reglamentas) nustato
Komiteto darbo tikslus, uzdavinius, funkcijas, ésissudti ir darbo organizavim

3. Komitetas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Rdgms#Konstitucija,istatymais, kitais
Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisaktais, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais
Lietuvos Respublikos Vyriausybp nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, Liebs
Respublikos tarptautémis sutartimis, kitais te¢s aktais, taip pat Siuo darbo reglamentu.

KOMITETO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Komiteto tikslas- siekti, kad Nacionalia 20104ju Europos kovos su skurdu ir socialine
atskirtimi met; programa (toliau vadinama — Europos yngtograma) bty efektyviai ir kokybiskai
igyvendinama.

5. Svarbiausieji Komiteto uzdaviniai yra Sie:

5.1. priziiréti ir vertinti Europos met programos vykdymg

5.2. uztikrinti kokybiSly Europos met programoggyvendinim.

6. Igyvendindamas savo uzdavinius, Komitetas atlieka finkcijas:

6.1. svarsto Strateginio planavimo ir sociedinapépties departamento pakimus dl
projekiy atrankos kriteriy;

6.2. svarsto Europos affingos strukirinés paramos departamento parengtus projekt
finansavimo sglygu aprasus ir teikia padymus cl jy keitimo;

6.3. svarsto Paramos fondo Europos socialinio foagieniiros (toliau vadinama —ESFA)
pateiktas paraigkvertinimo ataskaitas ir teikia rekomendacijabpgtojekt; finansavimo;

6.4. teikia rekomendacijaglthefinansirgs paramos skyrimo;

6.5. vykdo Europos met programosigyvendinimo priedira, svarsto ESFA pateiktas
Europos met programoggyvendinimo ataskaitas;

6.6. svarsto ir teikia pasymus cl Nacionalires paraiSkos ir galutéis Europos met
programoggyvendinimo ataskaitos;

6.7. priima spendimus kitais Europos magtrogramosigyvendinimo metu iskilusiais
klausimais.

lll. KOMITETO SUD ETIS

7. Komiteto personadfisuctt; tvirtina NIl vadovas socialires apsaugos ir darbo ministras.

8. Komitetp sudaro pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir iaar Apskaitos ir
atskaitomybs departamento, Europosyjdgos strukirinés paramos departamento, Pinign
paramos, vaik ir jaunimo departamento, Strateginio planavimo docialires apeépties
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departamento, Tarptautini reikay departamento, Bendruomenreikaly skyriaus,
Seimos geross skyriaus ir kif institucijy atstovai.

9. Paskirtam Komiteto nariui nustojus eiti sasibgines pareigas, paskyrusi institucija
per dvi savaites turi paskirti naupai ir apie tai informuoti Komiteto sekretorigtpranesdami
naujai paskirto nario vaadpavard, pareigas, telefono numer elektroninio pasto adres

10. Praddami darla Komisijos nariai privalo pasirasyti:
informacijos neskelbimo ir neplatinimo;

10.2. neSaliSkumo deklaracijél objektyviy sprendina priemimo bei vieg§ju ir privaciuju
interes; konflikto vengimo.

11. Socialigs apsaugos ir darbo ministerijos (toliau vadinammiristerija) Strateginio
planavimo ir socialidss apepties departamento direktoriaus sprendimu, priesstaerinus su
ministerijos kancleriuj komiteto poédi pateikti rekomendacijascbatrankai pateikt projeki; gali
buti kvieciami ir nepriklausomi vertintojai ir/ar nevyriausghy organizaciy atstovai. Pirm karta
posdyje dalyvaujantys nepriklausomi vertintojai ir/aevyriausybini organizaciy atstovai turi
pasirasyti konfidencialumo ir neSaliSkumo deklgeeci

IV. KOMITETO DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Komiteto darbui vadovauja Komiteto pirmininkagam nesant — Komiteto pirmininko
pavaduotojas. Komiteto darbo forma yradubsai.

13. Komiteto pirmininkas:

13.1. organizuoja Komiteto darb

13.2. veikia Komiteto vardu arbg@jalioja tai daryti kitus Komiteto narius, Komiget
atstovaujant teismuose ir kitose institucijose;

13.3. Saukia Komiteto pédzius ir jiems pirmininkauja; esant reikalui, gglakeisti
Komiteto posdzio dag arba suSaukti neeilirKomiteto posdi;

13.4. tvirtina Komiteto pédzio dai, laika, vieta ir darbotvark.

14. Komiteto sekretoriaus funkcijas atlieka socidiapsaugos ir darbo ministro paskirtas
Strateginio planavimo ir sociaie apepties departamento Socialsr apepties skyriaus
darbuotojas.

15. Komiteto sekretorius:

15.1. rengia pasiziy darbotvark ir kartu su po&dzio medziaga ne¢liau kaip prieS 5 darbo
dienas iki Komiteto pasizio pradzios pateikia Komiteto pirmininkui;

15.2. Komiteto pirmininkui patvirtinus pédzio das, laika, vieta ir darbotvark, ne \¢liau
kaip likus 3 darbo dienoms iki Komiteto goizio pradzios apie tai rastu informuoja Komiteto
narius ir pateikia pasizio medziag;

15.3. renka ir apibendrina gauinformacip, kurios reikia Komiteto rekomendacijoms
priimti;

15.4. atsako uz Komiteto dokumenvarkyma, saugo Komitetui pateiktus dokumentus ir
Komiteto posdziy protokoly originalus per vig Komiteto veiklos laikotarp Komitetui sustabdzius
ar pabaigus veik| su jo veikla susijusius dokumentus perduoda r@njes archyvui;

15.5. Komiteto nariui (-lams) paprasius, Komitgposdyje pateikia kvietimo teikti
paraiSkas Europos meprogramos finansavimui gauti kvietimo metu gaparaiSk: ir ju priedy
kopijas;

15.6. vykdo kitus Komiteto pirmininko pavedimus.

16. Komiteto nariai:

16.1. rengia ir tvirtina savo darbglaenent;

16.2. svarsto ESFA pataikparaiSk, Europos met programos finansavimui gauti,
vertinimo ataskait, nevyriausybini organizaciy atstow, bei ekspert sialymus ir iSvadas,
Komiteto nanp argumentus bei kjtinformacip, susijusa su atrinktais projektais, gali priimti ir
teikti NIl viena iS sprendim:
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16.2.1. rekomenduoti skirti pararparaiSkaigyvendinti;

16.2.2. rekomenduoti neskirti paranmzaiSkai igyvendinti. Rekomendacijos neskirti
paramos paraiskayyvendinti motyvai nurodomi Komiteto padZio protokole;

16.2.3. rekomenduoti agmti paraiSk ESFA pakartotinai vertinti, Komiteto padzio
protokole nurodant sprendimo motyvus ir nustatakaptotinio vertinimo terminus. Sprendimas
grazinti pakartotinai vertinti galiti priimtas, jei, Komiteto nat nuomone, paraigkvertinimo
ataskaitoje nepateikta pakankamai informacijosrgpreui priimti arba poszio metu buvo gauta
informacija, galinti tuti jtakos vertinimo rezultatams;

16.2.4. rekomenduoti atid rekomendacijos pémima dél paramos skyrimo iki kito
Komiteto posgdzio, Komiteto po&dzio protokole nurodant tokio sprendimo motyvuskito
Komiteto pogdzio dai;

16.2.5. rekomenduoti teikti kijpknegu nurodyta ESFA vertinimo ataskaitoje pangisk
prioritetiSkumy, jeigu Komitetas nusprendzia, kad atskiri projektiaa svarlis siekiant Europos
mety programosgyvendinimo efektyvumo ir kokyds.

16.3. Komiteto nariai,posdzius kvi€iami socialiniai-ekonominiai partneriai bei ekspert
privalo uztikrinti pareiSkju pateikty duomem konfidencialum ir naudoti juos tik finansuojamiems
projektams atrinkti;

16.4. jeigu yra pagrindo manyti, kadnkiteto nario dalyvavimas rengiant, svarstant ir
primant sprendira dél konkretaus projekto finansavimo sukels intgré®nflikta, tas Komiteto
narys pats arba pészio pirmininkui pareikalavus turi nusisalinti ndmos procedros. Komiteto
posdzio protokolgtraukiama informacija apie galgmnteres konflikta;

16.5. rengia ir teikia ministerijai @kendacijas @ Komiteto pogdyje svarstom projekiy
finansavimo;

16.6. rengia ir teikia ministerijai rekomendacigi$ nefinansigs paramos skyrimo;

16.7. vertina Europos metrogramoggyvendinimo pazang

16.8. svarsto Europos mptogramos priemoniigyvendinimo vertinimo ataskaitas;

16.9. turi tetspaprasSyti Komiteto sekretoriato @oZio metu pateikti parai§kEuropos
mety programos finansavimui gauti it pried; kopijas;

16.10. svarsto ir pritaria Europos yr@iogramos galutinggyvendinimo ataskaitai;

16.11. vykdo kitas tésakt; numatytas funkcijas.

17. Komiteto narys negaliab projekiy pareiSkju, partnen ir ekspent atstovu, arba teti
privaciy interes, tiesiogiai ar netiesiogiai susijusisu svarstomu klausimu ar subjektu, kurio
paraiSka Europos met programos finansavimui gauti yra svarstoma. PapiSk Sioms
aplinkybéms, Komiteto narys apie tai turi pranesti giso metu Komitetui ir nusisalinti nuo
balsavimo dl sprendimo §j subjekt; atzvilgiu prémimo.

V. KOMITETO POS EDZI U RENGIMAS IR TVARKA

18. Paslziai yra pagrindiaé Komiteto veiklos forma.

19. Komiteto narys, nusisj eiti savo tiesiogines pareigasij Komitety delegavusioje
institucijoje arba atSauktas iS5 Komiteto manprivalo pries 3 savaites apie tai informuoti Keéeto
pirmininka.

20. Komiteto peédziai rengiami Socialiés apsaugos ir darbo ministerijos patalpose (A.
Vivulskio g. 11, LT — 03610 Vilnius).

21. Komiteto sprendimai priimami bendru Komitetorinasutarimu. Nepavykus priimti
vieningo sprendimo, sprendimai priimami atviru Kosbd nany balsavimu papragh bals
dauguma. Balsams pasiskitss po lygiai, lemia Komiteto pirmininko balsas.|8#ojant Komiteto
nariai turi pateikti pozicg ,uz“ arba ,pries”.

22. Komiteto po&dis yra teistas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 batis
turinciy Komiteto nanj. Komiteto posdyje negalintys dalyvauti Komiteto nariai ir nepaksomi
vertintojai apie tai iS anksto rastu praneSa sekitgtir Komiteto pirmininkui.

23. Negalintys dalyvauti Komiteto pm/je Komiteto nariai komiteto pirmininkui gali
pateikti savo nuomanrastu Komiteto pasizio darbotvargje nurodytais klausimais. Komiteto
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pirmininkas nedalyvaujaio Komiteto nario nuoman paskelbia Komiteto pédzio metu.
Pateikdamas nuomemegalintis dalyvauti Komiteto pédyje Komiteto narys savo pozicijos ,uz*
arba ,pries* pareiksti negali (iSskyrus atvejus, likamiteto sprendimai priimami apklausosdu).

24. Komiteto sprendimaforminami protokolu. Prie protokolo taip pat prideda Komiteto
nario, negaljusio dalyvauti Komiteto paslyje, rastiSka nuomen

25. Protokole nurodoma:

25.1. posdzio data ir vieta,

25.2. posdyje dalyvaujantys asmenys (kvorumo buvimas);

25.3. posdzio metu apsvarstytos paraiSkos Europosynmbgramos finansavimui ir
paraiSkos nefinansinei paramai gauti, pateikti argutai, paaisSkinimai;

25.4. graSas paraidk Europos mei programos finansavimui ir paraigknefinansinei
paramai gauti, kurioms rekomenduojama skirti param

25.5. graSas paraidk Europos met programos finansavimui ir paraiSkos nefinansinei
paramai gauti, kurioms nerekomenduojama skirtipasa(iSé@stant motyvus);

25.6. graSas parai§k Europos met programos finansavimui gauti, kuriasIIN
rekomenduojama gzinti ESFA pakartotinai vertinti (ig$tant motyvus);

25.7. graSas paraiSkEuropos mei programos finansavimui gauti¢gldkuriy rekomendacij
priemimas atidedamas iki kito pg#zio (iSctstant motyvus);

25.8. rekomendacijaétlkonkurso metu nepanauddésy;

25.9. balsavimo rezultatai ir kita svarbi informaci

26. Komiteto peédzio protokolai parengiami per 5 darbo dienas.éBni® protokolai
pasiraSomi Komiteto pédzio pirmininko ir sekretoriaus, prieS tai sudesnsu visais Komiteto
nariais.

27. Prie protokolo galitb pridedami jvairis priedai, pavyzdziui, pédyje nagrirti
dokumentai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Komiteto po&dziy darbo organizavimo procadnius klausimus, nenumatytus Siame
darbo reglamente, sprendzia Komiteto pirmininkas.

29. Sis darbo reglamentas tvirtinamas pirmojo KetnippogdZio metu prie priimant kitus
sprendimus igsigalioja nuo jo patvirtinimo momento.

30. § darbo reglamenttvirtinti, keisti ir pildyti galima tik Komiteto poadyje. Sprendimas
dél Sio darbo reglamento tvirtinimo, pakeitimo ar paymo, primamas Komiteto pédyje 2/3
visy Komiteto nanj bals; dauguma ir yrgforminamas atskiru protokolu.

31. Darbo reglamento pakeitimus ir papildymus jomia Komiteto nariai.




